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Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz, Dauer und Geschéftslahr
Die Gesellschaft fuhrt die Firma
TAG immobilien AG

Sie hat Ihren Sitz in Hamburg.

Sie ist nicht auf eine bestimmte Zeit beschrénkt.

Das Geschaéftsiahr ist das Kalenderjahr.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens sind der Erwerb, die VerauRerung und die Verwal-
tung von in- und auslandischen Immobilien, der Erwerb, die Verduerung und die
Verwaltung von Beteiligungen einschlieBlich der Beteiligung an Immobilienfonds

sowie die Vornahme alier sonstigen hiermit zusammenhéngenden Geschéfte.

Die Gesellschaft ist im Ubrigen befugt, alle Geschafte vorzunehmen, die geeignet
erscheinen, den Gesellschaftszweck mittelbar oder unmittelbar zu fordern. Sie darf
insbesondere auch Unternehmen mit gleichem oder anderem Geschafiszweck
griinden sowie Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten. Sie kann ihren

Betrieb ganz oder teilweise verdulern, oder auf andere Unternehmen (bertragen.

§ 3
Bekanntmachung
Die Bekanntmachung der Geselischaft erfolgt durch Verdffentlichung im Bundes-
anzeiger (Gesellschaftsblatt), sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt.

Informationen an Aktionare konnen auch im Wege der Datenfernitbertragung

{ibermittelt werden.
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Ii.
Grundkapital und Aktien

§4
Héhe und Einteilung des Grundkapitals
Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 146.488.765,00.

Das Grundkapital ist eingeteilt in 146.498.765 nennwertlose Stuckaktien.

Die Aktien lauten auf den Inhaber.

Die Gesellschaft kann einzelne Aktien in Aktienurkunden zusammenfassen, die
eine Mehrzah! von Aktien verbriefen (Sammelaktien). Der Anspruch der Aktiondre
auf Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschiossen.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 5.566.989,00 durch Ausgabe von bis zu
5.566.982 neuen auf den Inhaber lautende Stuckaktien bedingt erhtht (Bedingtes
Kapital 2009/1). Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie
die Inhaber bzw. Glaubiger von Wandlungsrechten oder Optionsscheinen, die den
von der Gesellschaft oder einer unmittelbaren oder mittelbaren Beteiligungsgesell-
schaft der Gesellschaft aufgrund des Ermachtigungsbeschiusses der Hauptver-
sammiung vom 27. August 2009 gegen bar bis zum 26. August 2014 ausgegebe-
nen Wandel- undfoder Optionsschuldverschreibungen beigefugt sind, von ihren
Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen. Die neuen Aktien nehmen
vom Beginn des Geschafisjahres an, in dem sie durch die Auslibung von Wand-
lungs- bzw. Optionsrechten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist erméch-
tigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfithrung der bedingten Kapitalerhhung
festzusetzen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 4.474.624,00 durch Ausgabe
von bis zu 4.474.624 neuen auf den Inhaber lautenden Stlckaktien bedingt erhéht
(Bedingtes Kapital 2010/l). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Gewahrung von
Aktien an die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen, die
gemal der Ermachtigung vom 25. Juni 2010 bis zum 24. Juni 2015 von der Ge-
sellschaft oder durch eine unmittelbare oder mittelbare Beteiligungsgeselischaft

der Gesellschaft begeben werden, soweit die Ausgabe gegen bar erfoigt ist. Die



bedingte Kapitalerhéhung ist nur insoweit durchzufihren, wie von Wandlungs-
bzw. Optionsrechten Gebrauch gemacht wird oder entsprechende Pflichten zu er-
fullen sind und soweit nicht andere Erfillungsformen zur Bedienung eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, indem sie
entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, die weiteren Einzelheiten
der Durchfithrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 5.097.565,00 durch Ausgabe
von bis zu 5.097.565 neuen auf den Inhaber lautende Stickaktien bedingt erhdht
(Bedingtes Kapital 2011/f). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Gewahrung von
Aktien an die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen, die
gemal der Ermachtigung vom 26. August 2011 bis zum 25. August 2016 von der
Geselischaft oder durch eine unmittelbare oder mittelbare Beteiligungsgeselischaft
der Gesellschaft begeben werden, soweit die Ausgabe gegen bar erfolgt ist. Die
bedingte Kapitalerhdhung ist nur insoweit durchzuflhren, wie von Wandiungs-
pzw. Optionsrechten Gebrauch gemacht wird oder entsprechende Pflichten zu er-
fullen sind und soweit nicht andere Erfillungsformen zur Bedienung eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie
entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, die weiteren Einzelheiten

der Durchfithrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 13.000.000,00 durch Ausga-
be von bis zu 13.000.000 neuen auf den Inhaber lautenden Stickaktien bedingt
erhoht (Bedingtes Kapital 2013/1). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Gewah-
rung von Aktien an die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibun-
gen, die gemal der Erméachtigung vom 14. Juni 2013 bis zum 13. Juni 2018 von
der Gesellschaft oder durch eine unmittelbare oder mittelbare Beteiligungsgesell-
schaft der Gesellschaft begeben werden, soweit die Ausgabe gegen bar erfolgt ist.
Die bedingte Kapitalerhéhung ist nur insoweit durchzuftihren, wie von Wandlungs-
bzw. Optionsrechten Gebrauch gemacht wird oder entsprechende Pflichten zu er-
fullen sind und soweit nicht andere Erfullungsformen zur Bedienung eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie
entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, die weiteren Einzelheiten
der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhthung festzusetzen.
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Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 20.000.000,00 durch Ausga-
be von bis zu 20.000.000 neuen auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt
erhoht (Bedingtes Kapital 2015/1). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Gewah-
rung von Aktien an die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibun-
gen, die gemaR der Ermachtigung vom 18. Juni 2015 bis zum 18. Juni 2020 von
der Gesellschaft oder durch eine unmittelbare oder mittelbare Beteiligungsgesell-
schaft der Geselischaft begeben werden, soweit die Ausgabe gegen bar erfolgt ist.
Die bedingte Kapitalerhhung ist nur insoweit durchzufuhren, wie von Wandlungs-
bzw. Optionsrechten Gebrauch gemacht wird oder entsprechende Pflichien zu er-
fallen sind und soweit nicht andere Erfiliungsformen zur Bedienung eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie
entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermé&chtigt, die weiteren Einzelheiten

der Durchfuihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

Der Vorstand ist erméachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 13. Juni
2017 mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe von Stammaktien ohne
Nennbetrag (Stiickaktien) gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehr-
mals, insgesamt hochstens um einen Betrag von EUR 8.190.307,00 durch Ausga-
be von bis zu 8.190.307 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 20124).

Die neuen Aktien sind den Aktionaren grundsatzlich zum Bezug anzubieten; sie
kdnnen auch von einem oder mehreren Kreditinstitut(en) oder einem oder mehre-
ren ihnen gleichgesteliten Institut(en) mit der Verpflichtung Ubernommen werden,
sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand
ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugs-

recht der Aktionare in folgenden Falien auszuschliefien:

(a) soweit dies zum Ausgleich von Spitzenbetragen erforderlich ist;

(b)  soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern von Wandlungs- und/oder Op-
tionsrechten bzw. von Wandlungs- und/oder Optionspflichten ein Bezugs-
recht in dem Umfang einrdumen zu kénnen, wie es ihnen nach Austbung ih-
rer Wandlungs- und/cder Optionsrechte bzw. nach Erfiillung ihrer Wand-
lungs- und/oder Optionspflichten zustehen wirde;



{c) um in geeigneten Einzelfallen Immobilien, Immobilienportfolios, Unterneh-
men, Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstige
Wirtschaftsgiter gegen Uberiassung von Aktien zu erwerben (Kapitalerho-
hung gegen Sacheintage);

(d) soweit die Ausgabe der neuen Aklien gegen Bareinlage erfoigt, der auf die
neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, entfallende An-
teil am Grundkapital sowohi im Zeitpunkt des Wirksamwerdens als auch im
Zeitpunkt der Austibung der Erméachtigung insgesamt zehn vom Hundert des
Grundkapitals nicht ibersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den
Borsenpreis der Aktien der Gesellschaft gieicher Ausstattung nicht wesent-
lich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Safz 4 AktG unterschrei-
tet. Auf die Begrenzung vom zehn vom Hundert des Grundkapitals ist derje-
nige anteilige Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entfailt,
die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung in unmittelbarer, sinngemaéler
oder entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Aus-
schluss des Bezugsrechts ausgegeben oder verduRert werden. Auf die Be-
grenzung von zehn vom Hundert des Grundkapitals ist ferner derjenige an-
teilige Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entfalit, die zur
Erfullung von Verpflichtungen aus Wandel- undfoder Optionsschuldver-
schreibungen, welche wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Aus-
schiuss des Bezugsrechts der Aktionare geman §§ 221 Abs. 4 Satz 2, 186
Abs. 3 Satz 4 Ak!G ausgegeben werden, auszugeben sind.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die neuen Aktien entfallt, fur die
das Bezugsrecht nach den vorstehenden Absatzen (a) bis (d) ausgeschlossen
wird, darf sowohl im Zeitpunkt des Wirksamwerdens als auch im Zeitpunkt der
Ausilbung der Erméchtigung insgesamt zwanzig vom Hundert des Grundkapitals
nicht Obersteigen.

Uber die Ausgabe der neuen Aktien, den Inhalt der Aktienrechte und die Bedingun-
gen der Aktienausgabe entscheidet im Ubrigen der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrats.

Der Aufsichtsrat ist erméachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem Um-
fang der Kapitalerhéhung aus dem genehmigten Kapital anzupassen.
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Der Vorstand ist erméachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 13. Juni

2018 mit Zustimmung des Aufsichtsrats gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmal

oder mehrmals, insgesamt héchstens um einen Betrag von EUR 20.000.000,00
durch Ausgabe von bis zu 20.000.000 neuen auf den Inhaber lautenden Stiickak-

tien der Geselischaft zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2013/1).

Die neuen Aktien sind den Aklionaren grundsatzlich zum Bezug anzubieten; sie

kénnen auch von einem oder mehreren Kreditinstitut(en) oder einem oder mehre-

ren ihnen gleichgestellten institut{en) mit der Verpflichtung UGbernommen werden,

sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten {mitteibares Bezugsrecht). Der Vor-

stand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Be-

zugsrecht der Aktiondre in folgenden Fallen auszuschlieBen:

(a)

(b)

(c)

soweit dies zum Ausgleich von Spitzenbetragen erforderlich ist;

soweit dies erforderfich ist, um den Inhabern von Wandlungs- und/oder Opti-
onsrechten bzw. von
Wandlungs- und/oder Optionspflichten ein Bezugsrecht in dem Umfang ein-
raumen zu kénnen, wie es ihnen nach AusCGbung ihrer Wandlungs- und/oder
Optionsrechte bzw. nach Erfullung ihrer Wandlungs- und/oder Optionspflich-
ten zustehen wirde;

um in geeigneten Einzelfalien Immabilien, immobilienportfolios, Unterneh-
men, Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstige
Wirtschaftsgiiter gegen Uberlassung von Akftien zu erwerben (Kapitalerho-
hung gegen Sacheiniage);

soweit die Ausgabe der neuen Aktien gegen Bareinlage erfolgt, der auf die
neuen Aktien, fur die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, entfallende An-
teil am Grundkapital sowoh! im Zeitpunkt des Wirksamwerdens als auch im
Zeitpunkt der Auslibung der Erméchtigung insgesamt zehn vom Hundert des
Grundkapitals nicht Ubersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den
Borsenpreis der Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung nicht wesent-
lich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 188 Abs. 3 Satz 4 AkiG unterschreitet.
Auf die Begrenzung von zehn vom Hundert des Grundkapitals ist derjenige
anteilige Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entfalit, die
wihrend der Laufzeit dieser Ermachtigung in unmittelbarer, sinngeméafer
oder entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AkiG unter Aus-
schluss des Bezugsrechts ausgegeben oder verdullert werden. Auf die Be-
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grenzung von zehn vom Hundert des Grundkapitals ist ferner derjenige antei-
lige Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entfallt, die zur
Erfuliung von Verpflichtungen aus Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen, weiche wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts der Aktiondre geman §§ 221 Abs. 4 Satz 2, 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden, auszugeben sind.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die neuen Aktien entfallt, fir die
das Bezugsrecht nach den vorstehenden Absétzen (a) bis (d) ausgeschlossen
wird, darf sowohl im Zeitpunkt des Wirksamwerdens als auch im Zeitpunkt der
Ausibung der Ermachtigung insgesamt zwanzig vom Hundert des Grundkapitals
nicht Uibersteigen.

Uber die Ausgabe der neuen Aktien, den Inhalt der Aktienrechte und die Bedin-
gungen der Aktienausgabe entscheidet im Ubrigen der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats,

Der Aufsichisrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhéhung aus dem genehmigten Kapital anzupassen.

Bei Kapitalerhohung kann die Gewinnbeteiligung abweichend von § 60 Abs. 2
AktG bestimmt werden.

.
Der Vorstand

§ 5

Zusammensetzung und Geschiftsordnung des Vorstandes

Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Es konnen stelivertre-
tende Vorstandsmitglieder bestelit werden.

Der Aufsichtsrat bestelit die Vorstandsmitglieder und bestimmt ihre Zahl. Der Auf-
sichtsrat ernennt einen Vorsitzenden des Vorstandes. Er kann einen oder mehrere

stellvertretende Vorsitzende des Vorstandes ernennen.

Die Beschliisse des Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit der an der
Beschiussfassung teilnehmenden Mitglieder des Vorstandes gefasst. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
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Der Aufsichtsrat hat eine Geschaftsordnung fiir den Vorstand zu erlassen.

Mit den Mitgliedern des Vorstandes sind schriftliche Dienstvertrage abzuschlieRen.

§ 6
Geschiftsfithrung und Vertretung der Gesellschaft
Die Mitglieder des Vorstandes haben die Geschafte der Gesellschaft nach Mafga-
be der Gesetze, der Satzung, der Geschaftsordnung fur den Vorstand und des
Geschaftsverteilungsplans zu fihren.

Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt es die Geselischaft alleine. Wenn
mehrere Vorstandsmitglieder bestelit sind, wird die Gesellschaft durch zwei Vor-
standsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Pro-
kuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass Vorstands-
mitglieder einzelvertretungsbefugt sind.

Der Aufsichtsrat hat in der Geschaftsordnung fiir den Vorstand oder durch Be-
schluss anzuordnen, dass bestimmte Arten von Geschaften - iiber die gesetzlichen
hinaus - seiner Zustimmung bedirfen.

Prokuristen sollen mindestens den gleichen Beschrankungen unterworfen sein, die

auch gegentiber Vorstandsmitgliedern gelten.

Die Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft kdnnen von den Beschrankungen
des § 181 Alternative 2 BGB befreit werden.

Iv.
Der Aufsichtsrat

§7

Zusammensetzung und Amtsdauer

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern, von denen vier von den Aktionaren
und zwei von den Arbeitnehmern nach den §§ 4 ff. Drittelbeteiligungsgesetz ge-
wahit werden.
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Die von den Aktionaren zu wahlenden Mitglieder werden, sofern die Hauptver-
sammiung keine kiirzere Amtszeit beschlielt, fur die Zeit bis zur Beendigung der
Hauptversammiung gewahlt, die tiber die Entlastung fur das vierte Geschéftsjahr
nach dem Beginn der Amiszeit beschliefit. Hierbei wird das Geschéaftsjahr, in dem
die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet.

Gleichzeitig mit den ordentlichen Aufsichtsratsmitgliedern kénnen flir ein oder meh-
rere bestimmie Aufsichisratsmitglieder Ersatzmitglieder gewahit werden. Diese
werden nach einer bei ihrer Wahl festzulegenden Reihenfolge Mitglieder des Auf-
sichtsrats, wenn Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare, als deren Ersatzmitglieder
sie gewahit wurden, vor Ablauf der Amiszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheiden.

Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausgeschiedenen, so erlischt sein Amt,
falls in der nachsten oder (ibernachsten Hauptversammiung nach Eintritt des Er-
satzfalls eine Neuwahl fir den Ausgeschiedenen stattfindet, mit Beendigung dieser
Hauptversammiung, andernfalis mit Ablauf der restlichen Amtszeit des Ausge-
schiedenen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhallung einer Frist von einem
Monat niederlegen. Dis Niederlegung muss durch schriftliche Erkidrung gegenliber
dem Vorstand unter Benachrichtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats erfol-
gen. Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt unberthrt.

§ 8

Vorsitzender, Stellvertreter, Geschiftsordnung

Der Aufsichtsrat wahit for die Dauer seiner Amtszeit unter Vorsitz des an Lebens-
jahren altesten Aufsichtsratsmitglieds der Akfiondre aus seiner Mitte einen Vorsit-

zenden und mindestens einen Stellvertreter.

Scheidet der Vorsitzende oder ein Stellvertreter vor Ablauf der Amiszeit aus dem
Amt aus, so hat der Aufsichisrat fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen
eine Neuwahl vorzunehmen,

Stellverireter haben die gesetzlichen und satzungsmaligen Rechte und Pflichten
des Vorsitzenden des Aufsichtsrats, wenn dieser verhindert ist. Unter mehreren
Stellvertretern gilt die bei threr Wahi bestimmte Reihenfolge.

Der Aufsichtsrat hat eine Geschaftsordnung fiir den Aufsichisrat zu erlassen.
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§ 9
Ausschiisse
Der Aufsichisrat kann aus seiner Mitte Aufsichtsratsausschiisse besteflen und ihnen Auf-

gaben im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bertragen.

§10
Vertraulichkeit
Alle Verhandlungen und Beschlisse des Aufsichtsrats sind vertraulich. Die Mitglieder des
Aufsichtsrats haben - auch nach dem Ausscheiden aus dem Amt - Uber samtliche ver-
traulichen informationen, insbesondere Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats
sowie Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat
bekanntwerden, Stillschweigen zu bewahren.

Will ein Mitglied des Aufsichtsrats Informationen an Dritte weitergeben, von denen nicht
mit Sicherheit auszuschlielen ist, dass sie vertraulich sind und/oder Betriebs- bzw. Ge-
schaftsgeheimnisse betreffen, so ist er verpflichtet, den Vorsitzenden des Aufsichtsrats
oder seinen Stellvertreter vorher zu unterrichten und ihm Gelegenheit zur Stellungnahme
zu geben. Ausscheidende Aufsichtsratsmitglieder haben die in ihrem Besitz befindlichen
vertraulichen Unterlagen der Geselischaft an den Aufsichtsratsvorsitzenden oder seinen
Stellvertreter zurlickzugeben.

§ 11
Satzungsédnderung
Dem Aufsichtsrat ist die Befugnis eingersumt, Anderungen und Erganzungen der Sat-
zung zu beschlieften, die nur die Fassung betreffen.

§12
Einberufung
{1}  Aufsichtsratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter einbe-
rufen, so oft das Gesetz oder die Geschafte es erfordern; der Aufsichisrat tagt
dementsprechend mindestens zweimal im Kalenderhalbjahr.

{2)  Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats
mit einer Frist von 14 Tagen schriftlich einberufen. In dringenden Fallen kann der
Vorsitzende diese Frist angemessen verkirzen und mondlich, fernmindlich, fern-
schriftlich, telegraphisch, per Telefax oder per E-Mail einberufen.
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Mit der Einberufung ist die Tagesordnung mitzuteilen. Ist eine Tagesordnung nicht
ordnungsgemal angekindigt worden, so darf hieriiber nur beschlossen werden,
wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht. Abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern
ist in einem solchen Fall Gelegenheit zu geben, binnen einer vom Vorsitzenden zu
bestimmenden Frist der Beschlussfassung zu widersprechen oder ihre Stimme
schriftlich abzugeben. Der Beschluss wird erst wirksam, wenn die abwesenden
Aufsichtsratsmitglieder innerhalb der Frist nicht widersprochen haben.

Zur Beratung Uber einzelne Gegenstande der Verhandlung kénnen Sachverstandi-
ge und Auskunftspersonen zugezogen werden.

§ 13
Beschlussfassung

Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Im Falle der
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Die Beschitisse werden in der Regel in Sitzungen gefasst. AuRerhalb von Sitzun-
gen konnen auf Anordnung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats Beschliisse auch
schriftlich, telegrafisch, fernschriftlich, fernmundlich oder per Telefax gefasst wer-
den, wenn kein Mitglied diesem Verfahren innerhalb einer vom Vorsitzenden be-
stimmten angemessenen Frist widerspricht. Soiche Beschiisse werden vom Vor-

sitzenden schriftlich festgestelt und allen Mitgliedern zugeleitet.

Der Aufsichisrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter der
Aufsichtsratsvorsitzende oder sein Stellvertreter, an der Beschiussfassung teil-
nehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich
In der Abstimmung der Stimme enthalt. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen
an Abstimmungen des Aufsichtsrats dadurch teilnehmen, dass sie durch andere
Aufsichtsratsmitglieder schriftliche Stimmabgaben (iberreichen lassen.

Beschilisse des Aufsichisrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas
anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgebenden Stimmen gefasst. Da-
bei gilt Stimmenthaltung nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsrats den Ausschlag; das gilt auch bei Wah-
len. Nimmt der Vorsitzende des Aufsichtsrats an der Abstimmung nicht teil, so gibt
die Stimme des Stellvertreters den Ausschiag.
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Uber die Verhandiungen und Beschlilsse des Aufsichtsrats sind Niederschriften
anzufertigen, die vom Vorsitzenden der Sitzung oder bei Abstimmung auRerhalb
von Sitzungen vom Leiter der Abstimmung zu unterzeichnen sind. Ort und Tag der
Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche In-
halt der Verhandiungen und die Beschlisse des Aufsichtsrats sind in der Nieder-
schrift anzugeben.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden namens des

Aufsichtsrats durch den Vorsitzenden oder seinen Stellvertreter abgegeben.

§14
Geschiftsordnung

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

2

3

§15
Verglitung
Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhait flir jedes Geschaftsjahr eine feste Vergi-
tung in Hohe von EUR 20.000,00. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt fur je-
des Geschaftsjahr eine feste Vergutung in Héhe von EUR 175.000,00. Sein Stell-
vertreter erhaft das Eineinhalbfache der Vergiitung aus Satz 1.

Aufsichtsratsmitglieder, die einem Ausschuss angehéren, erhalten fur ihre Aus-
schusstatigkeit fur jedes Geschaftsjahr eine weitere feste Vergitung in Hohe von
EUR 5.000,00. Der Vorsitzende eines Ausschusses erhalt das Eineinhalbfache
dieser weiteren festen Vergutung. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses er-
halt fur jedes Geschaftsjahr als feste Vergitung einen Betrag in Héhe von EUR
75.000,00. Mitglieder des Nominierungs-/Personalausschusses sowie der Vorsit-
zende des Aufsichtsrates erhalten fir ihre Ausschusstéatigkeit keine weitere feste
Verglitung, sondern fir thre jeweilige Teilnahme an einer Prasenzsitzung des je-
weiligen Ausschusses ein Sitzungsgeld in Hohe von jeweils EUR 500,00.

Die Geselischaft schlieRt fur die Mitglieder des Aufsichtsrats eine angemessene
Organhaftpflichtversicherung (D&0O-Versicherung) ab und zahit die Pramien hier-
fur.

Soweit die Voraussetzungen fiir die Gewahrung einer Vergitung nur zeitanteilig
vorliegen, wird die jeweilige Verglitung zeitanteilig gewéhrt.
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Den Mitgliedern des Aufsichtsrats werden Auslagen, die mit der Aufsichtsratstatig-
keit zusammenhangen, sowie die auf ihre jeweilige Vergitung entfallende Umsatz-
steuer erstattet.

V.

Hauptversammiung

§ 16
Ort und Einberufung

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder am Sitz einer deut-
schen Wertpapierborse, an welcher die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden,
statt.

Die Hauptversammiung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die ordentliche Hauptversammiung findet innerhalb der ersten 8 Monate eines
jeden Geschaftsjahres statt.

Die Hauptversammilung ist, soweit gesetzlich keine kiirzere Frist zulassig ist, min-
destens dreiig Tage vor dem Tag der Hauptversammiung einzuberufen. Diese
Einberufungsfrist verlangert sich um die Tage der Anmeldefrist (§ 17 Absatz 1). Bei
der Berechnung der Einberufungsfrist sind der Tag der Hauptversammlung und der
Tag der Einberufung nicht mitzurechnen.

§ 17
Teilnahme an der Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Auslibung des Stimmrechts sind
nur die Aktiondre berechtigt, die sich vor der Hauptversammiung angemeldet und
ihre Berechtigung nachgewiesen haben. Zum Nachweis der Berechtigung bedarf
es eines Nachweises des Anteilsbesitzes durch das depotfihrende Institut. Der
Nachweis tber Aktien, die nicht in Urkunden verbrieft sind, die sich in Girosammel-
verwahrung befinden, kann auch von der Gesellschaft, einem Notar oder einem
Kreditinstitut innerhalb der Europaischen Union nach der dort erfoigten Einreichung
der Aktien ausgestellt werden. Der Nachweis hat sich auf den Beginn des 21
.Tages vor der Versammiung zu beziehen. Die Anmeldung und der Nachweis der
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Berechtigung missen der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfar mitge-
teiiten Adresse in Textform in deutscher oder englischer Sprache mindestens
sechs Tage vor der Hauptversammiung zugehen. In der Einberufung kann eine
kUrzere, in Tagen zu bemessende Frist vorgesehen werden. Bei der Berechnung
der Frist sind der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs der An-
meldung und des Nachweises nicht mitzurechnen.

Die Hauptversammiung darf auszugsweise oder vollstandig in Bild und Ton wber-
tragen werden, sofern der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine solche
Ubertragung beschlieRt. Die Ubertragung kann auch in einer Form erfolgen, zu der
die Offentlichkeit Zugang hat. Die Form der Ubertragung ist mit der Einladung be-
kannt zu machen.

§18
Stimmrecht

Jede nennbetragsiose Stiickaktie gewahrt in der Hauptversammiung eine Stimme. Das

Stimmrecht kann durch Bevollméchtigte ausgetibt werden.

Die Gesellschaft wird fur die Bestellung eines Vertreters fur die weisungsgebundene

Ausiibung des Stimmrechts der Aktiondre sorgen.

(2)

@)

§ 19
Vorsitz in der Hauptversammlung

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats fihrt den Vorsitz in der Hauptversammlung oder
der Stellvertreter. Ubernimmt kein Aufsichtsratsmitglied den Vorsitz, so wird der
Versammiungsleiter unter Leitung des &ltesten, anwesenden Aktionars durch die
Hauptversammliung gewahit.

Der Vorsitzende leitet die Hauptversammiung und bestimmt die Form und weitere
Einzelheiten der Abstimmung. Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht
der Aktionare zeitlich angemessen beschranken. Er ist insbesondere berechtigt, zu
Beginn der Hauptversammiung oder wéahrend ihres Verlaufs einen zeitlichen Rah-
men fur den ganzen Hauptversammlungsveriauf, fur einen einzelnen Tagesord-
nungspunkt oder flir einen einzelnen Redner zu setzen. Die zeitlichen Beschran-

kungen missen angemessen sein,

Er kann eine von der Ankiindigung der Tagesordnung abweichende Reihenfolge
der Verhandiungsgegenstinde bestimmen,
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§ 20
Beschlussfassung

Beschliisse der Hauptversammiung werden - soweit gesetzlich nicht zwingend anders

geregelt - mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst und - soweit eine

Kapitalmehrheit erforderlich ist - mit einfacher Kapitaimehrheit.

(1)

@)

(4)

Vi

Jahresabschluss und Gewinnverwendung

§ 21

Jahresabschluss

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschafisjahres den Jahresab-
schiuss und den Lagebericht sowie, soweit gesefzlich erforderlich, innerhalb der
ersten vier Monate des Geschéftsjahres den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht fir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen und nach ihrer Aufstel-
lung dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den
Vorschiag vorzulegen, den er der Hauptversammiung fiir die Verwendung des Bi-
lanzgewinns machen will,

Der Aufsichtsrat erteilt dem Abschlussprifer den Prifungsauftrag fur den Jahres-
abschluss sowie, soweit gesetzlich erforderlich, fur den Konzernabschluss. Der
Abschiusspriffer hat seinen Bericht zu unterzeichnen und den Bericht dem Auf-
sichisrat vorzulegen. Dem Vorstand ist vor Zuleitung des Berichts an den Auf-
sichtsrat Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lageberichi - sowie, soweit
gesetzlich erforderlich, den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht - und
den Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns zu prifen und Gber das Er-
gebnis der Prifung schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. Der Auf-
sichtsrat hat seinen Bericht innerhalb eines Monats, nachdem ihm die Vorlagen
zugegangen sind, dem Vorstand zuzuleiten.

Spatestens innerhalb der ersten acht Monate des neuen Geschéftsjahres sind
Jahresabschluss und Lagebericht und, soweit gesetzlich erforderlich, Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht nebst zusatzlichen Erlduterungen, sowie der Be-
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richt des Aufsichtsrats und der Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns
der Hauptversammlung vorzulegen.

§ 22
Verwendung des Bilanzgewinns

Der sich aus der Jahresbilanz ergebende Bilanzgewinn wird an die Aktionare ausge-
schiittet, soweit die Hauptversammlung keine andere Verwendung beschlieft.

Die Hauptversammlung kann neben oder anstelle einer Barausschittung auch eine
Sachausschuttung beschiieRen.
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Hiermit bescheinige ich, der hamburgische Notar
Dr. Johannes Beil,

gemals § 181 AkiG, dass die vorstehende Satzung der im Handelsregister des Amtsge-
richts Hamburg unter HRB 106718 eingetragenen Aktiengesellschaft in Firma

TAG Immobilien AG
mit dem Sitz in Hamburg
a) in § 4 Ziffer (1), Ziffer (2) und Ziffer (7) Satz 1 mit dem Beschluss des Aufsichtsra-
tes Uber die Anpassung der Satzung nach Ausgabe von Bezugsaktien aus be-

dingten Kapitalerhthungen vom 16.01.2017 Ubereinstimmt und

b) die unverdnderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister einge-
reichten vollstandigen Wortfaut der Satzung tbereinstimmen.

Hamburg, den 19.01.2017

Dr. Johdanss Eeu
Notar




